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MSC.
ELEUTERIO CAHUEC DEL VALLE

/ Viceministro.de Patrimonio Cultural y Natural
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito
ACTIVIDADES MENSUALES conforme lo estipulado en el

Informe No. 001-2020

de presentar mi INFORME DE
Contrato Administrativo por

Servicios Técnicos Nimero 118-2020, aprobado medignte el Acuerdo Ministerial

_ Nimero 7-2020, correspondiente al Periodo del 02 al 31

de Enero del presente afio, y

para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura nfimero 161 Serie A.

Actividades realizadas

a) Apoyar en la conformacion, revisién y andlisis de los
- de contratacion para las diferentes dependencias d
Artes.

b) Brindar apoyo en el control y registro de la base d
- documentacion de candidatos que estan aplicando
Direccién General de las Artes.

¢) Apoyar en la elaboracién de los requerimientos
- canvocatorias del personal del rengldon 011 "Persona
de todos los tramites administrativos hasta su publica

- d) Brindar apoyo en la verificacién de la autenticidad ds
por candidatos que optan a los diferentes puestos &
Artes.

e) Brindar apoyo en el registro de las vacaciones, asf ¢
boletas de vacaciones de los servidores pUblicos d
Aries.

f} Otras actividades afines a su contrato.

Resultados Obtenidos

. A) Se apoyo en la conformacién de expedientes de los renglones 029 “Ofr.
remuneraciones de personal temporal’, 021 “Persqnal Supernumerario”,
Direccion General de las Artes, para una posible contratacion.
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b)

Se apoyo en el vaciado en la base de datos de

los nuevos expedienies que

ingresan a la Delegacién de Recursos Humanos de las Artes de los candidatos que

estan aplicando a diferentes puestos.

Se apoyo en la revision de las evaluaciones de fdesempefio de las diferentes

dependencias de la Direccidn General de las Artes.

Se apoyo en el vaciado de informacidn en los
elaboracion de Informe sobre las Evaluaciones de
dependencias de la Direccion General de las Artes.

Se apoy6 en la elaboracion y registro de Solicitudes

diferentes formatos para la
Desempefio de las diferentes

y Notificacion de Vacaciones

de los servidores que laboran bajo los renglones 01/l “Personal Permanente”, 021

*Personal Supernumerario” y 31 “Jornales” de la Dire
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ccion General de las, Artes.
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nzon Fuster
Sub-Defegada de Recursos Humanos
Direccion General de fas Artes
Ministerto de Cultura y Deportes
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